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Bienvenida

Las matronas, parteras y comadres han sido fundamentales en el proceso reproductivo
de las mujeres y han estado presentes a lo largo de la historia, en todas las culturas y en
todas las civilizaciones. Esta labor que por siglos fue exclusivamente de las mujeres, se
asociaba especificamente a lo femenino vy al arte de parir. Sin embargo, este oficio no
estuvo usualmente reglado; era mas bien un saber empirico trasmitido y adquirido
transgeneracionalmente, hasta llegar hoy en dia a tener una formacion profesional con
alto nivel académico, impactando significativamente en los indicadores de salud materno
perinatal de muchos paises del mundo gracias a su presencia.

Chile en estos aspectos no es la excepcion, pues tiene una amplia experiencia en la
formacion de este profesional, y cuenta con diversas escuelas de Obstetricia de larga
trayectoria, donde se destaca en la region de La Araucania la carrera de Obstetricia y
Puericultura de la Universidad de La Frontera, la que durante este 2023 celebra sus 60 afos
de existencia, siempre destacandose por el perfil integral de sus egresados, con sustento
cientifico, tecnoldgico y disciplinar, con un marcado énfasis en la prevencion, promocion
de la salud sexual y reproductiva de las mujeres, sus familias y comunidad.

Es en el marco de la celebracion de los 60 anos de formacion profesional de matronas y
matrones de la Universidad de La Frontera, que nace este proyecto de elaborar una
memoria fotografica del 2022 con el objetivo de mostrar tanto su planta docente como a
sus estudiantes de 1° a 5° nivel; asi como también parte de las actividades
académicas y extracurriculares que se realizaron.

La materializacion de este proyecto ha sido posible gracias al apoyo incondicional de la
Direccion de Comunicaciones de la Universidad de La Frontera, que permitird a las
generaciones presentes y futuras disponer de un material gréfico para recordar este
aniversario.

Agradecemos especialmente a los docentes y estudiantes de la carrera que apoyaron
activamente al desarrollo y ejecucién de este proyecto.

Con carifio Ruth, Mariela y Valeria.
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Un ejercicio de memoria que nos lleva a recordar y evocar los inicios de una profesion
tan fundamental para la vida, es lo que busca este compilado de imagenes que hoy nos

presenta la carrera de Obstetricia y Puericultura.

La carrera comenzd a impartirse formalmente un 1 de abril de 1963 al alero de la
Universidad de Chile, Sede Temuco, en un acto presidido por el Rector de ese entonces,
Juan Gomez Millas, y vino a responder a las urgentes necesidades que tenia el territorio y
el pafs de contar con profesionales en esta materia, para asi lograr reducir las altas tasas de

mortalidad maternay perinatal de la época.

El avance decidido para contrarrestar esas preocupantes cifras tuvo, a su vez, impulsoras
que no podemos olvidar. Me refiero a las matronas Juanita Labrafa, Rosa Villar y Lucrecia

Pastene, quienes en esos anos lideraban la Asociacion Malleco-Cautin.

El aflo decisivo de esta apuesta fue en 1964, cuando el 10 de noviembre llega a Temuco
el director de la Escuela de Obstetricia y Puericultura de la Universidad de Chile en
Santiago, Dr. Raul Garcia Valenzuela, quien evalto el curso en desarrollo. Tras confirmar la
responsabilidad del trabajo que se estaba haciendo, anuncié la resolucion oficial de la
Universidad de Chile y su Facultad de Medicina de iniciar el 2° afo del curso de Obstetricia

y Puericultura en Temuco.

Seis décadas han pasado desde entonces. Sesenta afios de historia, de formacién de
personas, de transformaciones y reinvenciones, siempre de acuerdo a los nuevos
escenarios y considerando los cambios educativos, epidemioldgicos y demograficos

experimentados en el pais y la region. Y ninguno de ellos ha sido en vano.




Tras largos afnos, la carrera de Obstetricia y Puericultura ha nutrido de profesionales
matronas y matrones a la region de La Araucania y al pais con un perfil distintivo:
profesionales integrales, sensibles y competentes.

Son atributos categodricos e irredarguibles que sean:

« Integrales, porque han sido formados y formadas para atender todos los requerimientos
de la mujer en sus diferentes etapas de la vida personal y relacional.

« Sensibles, porque han conocido las particularidades de las diferentes culturas que
habitan la regién, las diferentes inquietudes que caracterizan a las personas y las
particulares preferencias tanto sexuales como de género que habitan en las
corporalidades de sus usuarias y usuarios.

- Competentes, porque han aprendido en la practica clinica del dia a dia, desde los niveles
primarios de salud hasta los niveles de mayores especializaciones sean estos: obstétricos o
ginecologicos, de preparacion para intervenciones quirdrgicas o médicas, del recién
nacido sano y patoldgico, o de la adolescente, reproductivos o anticoncepcionales,
oncologicos o del sinnimero de contingencias y vicisitudes que vive una mujer a lo largo
de su ciclo de vida.

No obstante, ain hay mas, ya que la diversidad de dreas en que se han proyectado las y los
profesionales matronas y matrones lo han hecho respetando su historia, sus tradiciones y,
sobre todo, a sus antecesoras y antecesores. Ello les ha permitido constituirse en una
profesion solida y con proyecciones sefieras bajo los preceptos de la mas delicada y
profunda responsabilidad social, honrando su pasado y proyectando su futuro.

Como integrantes de los diversos equipos de salud, asumen con éxito tanto roles de
liderazgo como de profesionales activos en la colaboracién efectiva, para asi alcanzar la
mision compartida, por sobre los intereses particulares de las y los profesionales.

Termino estas lineas felicitando por tan larga y sefera trayectoria, ademas de augurar un
devenir pleno de éxitos personales, profesionales y corporativos.

Dr. Wilfried
Diener Ojeda

Decano
Facultad de
Medicina
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Carrera de Obstetricia y
Puericultura 2022

Reflexion 60 afos de la carrera de Obstetricia y Puericultura de la
Facultad de Medicina de la Universidad de La Frontera

El presente texto tiene por finalidad conmemorar y celebrar los 60 afios de la creaciéon de la
carrera de Obstetricia y Puericultura en la region de La Araucania.

Quiero remitirme a un evento significativo, singular y altamente necesario que ocurre en el sur
del mundo, en la region de La Araucania. Hace 60 afos, visionarias matronas de la Asociacion
Malleco-Cautin emprenden un enorme desafio ante las autoridades académicas de la
Universidad de Chile y del Servicio Nacional de Salud. De esta manera, gracias a un conjunto de
esfuerzos aunados se logra la apertura del primer curso y, por tanto, de la primera carrera de
Obstetricia y Puericultura en La Araucania, siendo la segunda en formarse a nivel nacional. Este
grupo pequefio, pero altamente poderoso, produjo el milagro de crear nuestra carrera,
perpetuando con ello las tecnologias del nacer, del parir, de lactar y del acompafiamiento en la
gestacion.

Las matronas, desde los inicios de la historia hasta la formacion cientifica y tecnoldgica del
siglo XXI, mantienen su rol y funciones, estas son: la funciéon clinico-asistencial, la funcion
administrativa y de gestion, la funcion de promocion de la salud y educacion para la salud, la
funcion de docencia, la funcion de investigacion y por Ultimo, no menos importante, la funcion
gremial. La matrona y matrén reproducen el mismo acto ancestral y atavico realizado desde
hace miles de afnos, adoptando la misma posicion y desplegando la misma tecnologia del
cuidado, que no es otra que la de proteger el sagrado acto del nacimiento, recordando con ello
las palabras de Hanna Arendt, quien afirma que en la natalidad toda la humanidad es participe
de una nueva oportunidad, y por tanto, de una nueva esperanza.

Frente al llamado que hace la Organizacion Mundial de la Salud y la Organizacion
Panamericana de la Salud, donde hace cuatro anos se afirmaba que “lo que mas necesita en
este momento el mundo, son matronas y matrones’, surge un desafio como profesionales de la
Matronerfa frente a las mujeres, parejas, familias, comunidades, territorios y sociedades; con el
fin de realizar un didlogo pertinente, segun las caracteristicas situadas de cada uno de estos
entornos.

La carrera de Obstetricia y Puericultura de la Facultad de Medicina de la Universidad La Frontera,
ha respondido a este llamado, felicitaciones a las matronas y matrones que se desempefan en
la region de La Araucania y el pais por celebrar en este ano 2023 sus 60 afos de existencia.




Quince anos formando Matronas Especialistas en Perinatologia,
al cuidado de gestantes y recién nacidos de alto riesgo

En el ano 2007, el equipo de matronas docentes de la carrera de Obstetricia y Puericultura
adscritas al Departamento de Pediatria y Cirugia Infantil, dan inicio a la Especialidad en
Perinatologia.

Este programa de postgrado estd destinado a profesionales matronas y matrones, cuyo
ambito de accion es el area perinatal y neonatal, que desempenan labores clinicas en
todos los niveles de atencion, pero principalmente en los espacios clinicos de mayor riesgo
y complejidad en la atencion de salud en los inicios de la vida, como son las unidades de
cuidados intensivos neonatales y de alto riesgo obstétrico.

Es asi como este programa fue creado con el fin de efectuar un aporte a la Region y el pafs,
con la entrega de Especialistas en Perinatologia y Neonatologia, para el cuidado de la
mujer gestante y su recién nacido prematuro, de riesgo o enfermo. El propdsito final es
lograr bienestar en la poblacion objetivo, quienes conforman el nlcleo mas sensible y
vulnerable de la familia y nuestra sociedad: la madre gestante y su recién nacido.

En el marco de la responsabilidad social que nos corresponde como universidad publica
al servicio de nuestra comunidad vy territorio, es que a la fecha hemos respondido,
efectuando un aporte significativo, con 70 profesionales especialistas de alto nivel en el
transcurso de las once versiones que se han dictado de este postgrado.

La formacion de nuestras especialistas se enfoca en el logro de resultados de aprendizaje
en todas las dimensiones de la disciplina, desde una perspectiva ética para el quehacer
profesional, con un alto nivel cientifico y técnico, con capacidad de gestion eficiente de los
recursos y competencias en investigacion aplicada, siempre considerando los aspectos
sicosociales y las necesidades emergentes de las personas en nuestra sociedad, asi como
su impacto en el ambito de la salud perinatal y neonatal.

Para el logro del desarrollo de este programa de postgrado, ha sido fundamental contar
con el convenio docente-asistencial entre la Facultad de Medicina y el Hospital Dr. Hernan
Henriquez Aravena, que nos ha permitido tener el apoyo de las autoridades, colegas y
profesionales del servicio de neonatologia y maternidad, quienes en la recepcion y
acompafnamiento de nuestros estudiantes han sido piezas claves del éxito hasta ahora
logrado.

Todas estas matronas y matrones se han incorporado a equipos de trabajo en diferentes
niveles de atencion en salud publica y privada, desarrollando su quehacer profesional en
servicios de salud desde Antofagasta hasta el extremo sur de nuestro pais, demostrando
las competencias adquiridas en esta Especialidad en Perinatologia, prestigiando de esta
manera a nuestra carrera de Obstetricia y Puericultora de la Universidad de La Frontera.

Mg. Bernardita
Baeza Weinmann

Directora
Programa de
Especialidad en
Perinatologia para
Matronas
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Diplomado en Manejo Integral de
la LM en los Diferentes Niveles de
Atencién en Salud

Reflexiéon Diplomado en Lactancia Materna : “Adquiriendo competencias
para una asesoria integral en lactancia materna”

La Formacion Continua en el Plan Estratégico de Desarrollo de la Universidad, reconoce en
ella un estimulo a los esfuerzos por proyectar los quehaceres del pregrado y postgrado. En
este contexto, los programas de diplomado estan definidos como una actividad formativa
dirigida a profesionales y no profesionales que tengan experiencia en el area, con el
proposito de capacitar a los participantes para alcanzar un mayor desempeno laboral y
profesional, ampliando asf la educacion y formacion continua a los diferentes actores de la
sociedad.

Alineadas con las estrategias de la Universidad, la carrera de Obstetricia y Puericultura
ofrece entre sus programas el diplomado en Lactancia Materna, con el objetivo de
actualizar a los profesionales e internos del drea de la salud en el manejo integral de Ia
lactancia materna en los diferentes niveles de atencion.

Este programa nace producto del trabajo realizado por docentes de la carrera desde hace
mas de 25 anos entregando contenidos y competencias en Lactancia Materna en la
formacion de pregrado, en diferentes carreras de la Facultad de Medicina y apoyando la
formacion continua de los profesionales de los diferentes niveles de atencion del Servicio
de Salud de la regidn y el pais.

Este programa entrega en primer lugar conocimientos actualizados sobre la fisiologia y
anatomia de la Lactancia Materna, indispensables para la base del manejo clinico de la
diada madre hijo e hija, que permitan valorar la lactancia materna como un recurso para
proteger la salud del binomio.

En segundo lugar, se entregan herramientas actualizadas en relacion al ejercicio de la
Lactancia Materna y los procesos de vinculacion afectiva, para elaborar estrategias de
fomento y proteccion de la LM en forma exclusiva hasta los seis meses de vida del lactante.
Ademas de lo anterior, se entregan competencias para brindar a las madres una asesoria
completa, enfocada en el contexto propio de la etapa del ciclo vital en el que se
encuentra.

Finalmente, este programa permite a los y las profesionales adquirir una formacion integral
en los aspectos sicologicos, culturales, sociales y éticos de la Lactancia Materna, que le
aporten una comprension distinta y practica, permitiendo eficiencia en sus intervenciones
y una mirada con pertinencia cultural del binomio madre-hijo/hija.




“Nuestra profesidon goza de buena salud y plena vigencia. Inmersa en el
amplio campo de la Matroneria en Chile, la obstetricia y la puericultura
tienen un rol social incuestionable”

El 2023 es un afo de celebracién, conmemoracién vy reflexién: nuestra carrera de
Obstetricia y Puericultura, perteneciente a la Facultad de Medicina de la Universidad de La
Frontera, celebra 60 afnos de vida.

Corresponde celebrar, pues nuestra profesion goza de buena salud y plena vigencia.
Inmersa en el amplio campo de la Matroneria en Chile, la obstetricia y la puericultura
tienen un rol social incuestionable, con una amplia presencia en el Sistema Publico de
Salud. Es en lo publico, como espacio de atencion sanitaria, el lugar preferente donde la
Matroneria se ha desplegado, derribando barreras de acceso a la atencion de salud sexual
y salud reproductiva, contribuyendo con acciones de promocion, prevencion y cuidado en
cada uno de los territorios de nuestro pais, desde la ultima estaciéon médico rural inserta en
la cordillera, hasta las mas agitadas urbes metropolitanas del suelo nacional. Esto, sin duda,
es motivo de celebracion y alegria.

Deseamos conmemorar porque en los contextos de crisis la Matronerfa ha sostenido un
protagonismo vital para el resguardo de los derechos sexuales y derechos reproductivos
de mujeres en todos los rincones del pais. Este accionar ha tenido un impacto en los
entornos familiares y sociales en los que se construyen los cimientos de nuestra sociedad.
Hay que guardar la memoria de quienes hoy permiten que estemos aqui, preservando asi
el legado que generosamente nos fue compartido.

La Matroneria debe pensarse comunitaria, cercana al espacio social, vinculada a lo
cotidiano; para, con y por la gente. Dialogando con esa sabiduria que portan las mujeres,
con las que mayoritariamente se vincula; produciendo -con otras y otros- conocimientos
situados, estableciendo practicas de salud significativas, que refresquen y fortalezcan
nuestro quehacer historico.

La carrera de Obstetricia y Puericultura de la Universidad de La Frontera ha tenido una
histdrica vocacion de servicio publico, contribuyendo significativamente a la equidad en la
Region de La Araucania, un territorio que sigue necesitando de nuestra mdas genuina y
comprometida presencia.

Mg. Gonzalo
Infante Grandon
Facultad de

Medicina Universidad
La Frontera
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Equipo
docentey
secretaria

Julia Grettel Maria
Pena Hernandez Alvear Aguirre Herta Arriagada

Pia i Ruth Ana Maria
Velasquez Alvarez Prieto Gomez Vasquez Paredes

Ximena Rossana Nancy
Hernandez Marin Rojo Venegas Navarro Hernandez




Patricia Valeria Sinthia Carolina Giselle
Ortiz Flores Urbina Tassistro Poblete Calderon Urrutia Castillo Fétis Navarrete

Mariela Bernardita Carolina Araceli
Saez Yefilaf Baeza Weinmann Ramirez Campos Saavedra Sepulveda

Nuestra secretaria

Yandaly Gabriela
Painenao Paillacan
Secretaria Direccion de Carrera

Obstetricia y Puericultura

. ] Ingeniera en Administracion
Valentina Macarena Maribel Katherine de Recuersos Humanos

Alarcén Apablaza Silva Gonzalez Mufoz Molina Reidenbach Navarrete Universidad de La Frontera
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Centro de Estudiantes de la

carrera de Obstetricia y Puericultura

Presidenta:
Josefa Ignacia Sanchez Barnert

Vicepresidenta:
Arantxa Isidora Lagos Chavez

Secretaria General:
Victoria Carolina Antriao Villegas

Secretaria de Finanzas:
Florencia Deyanira Manriquez Munoz

Secretaria de Bienestar Estudiantil:
Gina Sofia Bertolotto Leonelli

Secretaria de Extension y Vinculacion con el Medio:
Constanza Arlette Bravo Vera

Secretaria de Actas:
Beatriz Esperanza Hernandez Villagran

Secretaria de Redes Sociales:
Christtel Araceli Torres Constanzo




La carrera de Obstetricia y
Puericultura se hizo presente en
Casa Abierta UFRO en octubre
2022, actividad organizada por
la Universidad de La Frontera
para recibir a estudiantes de
ensenanza media y egresados.
Docente responsable:

Grettel Alvear Aguirre,
Directora de carrera (s) y

° estudiantes directiva CEOP.

Participacion de la Agrupacion
Estudiantil INPROM en Casa
Abierta UFRO, octubre 2022.
Docente responsable:
Valeria Urbina Tassistro.

Stand y talleres en salud sexual y
reproductiva dirigidos a la
comunidad, realizados por la
Agrupacion Estudiantil INPROM
(Investigacion y Promocion en
Matroneria) durante el primer
semestre de 2022.

o

Acto de conmemoracion en el
Dia Internacional de Matronesy
Matronas organizado por
directiva de Colegio Regional de
Matronas/es, la Direccion de
carrera e INPROM.

Realizado el 31 de Agosto de
2022, en el Auditorium Jaime
Serra de la Facultad de Medicina.

o

Entrega de certificados de
participacién en agrupacién
INPROM a matronas en la
ceremonia de titulacion 2022.
Docentes Coordinadores de
INPROM: Carolina Ramirez
Campos y Araceli Saavedra
Sepulveda (en la foto) y Valeria
Urbina Tassistro.
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Agrupaciones Estudiantiles

INVESTIGACION Y PROMOCION EN MATRONERIA (INPROM)

Docentes Guia:

Carolina Ramirez Campos
Valeria Urbina Tassistro
Araceli Saavedra Sepulveda

Directiva Estudiantes:

Presidente: Cecilia Gemita Inostroza Munoz
Vicepresidente: Francisca Ignacia Arriagada Soto
Secretaria: Isabet Silvana Jara Acuna

Tesorera: Massiel Alejandra Salazar Guevara
Vicetesorera: Hellen Beatriz Espinoza Angulo

Encargadas de Educacion:

Emilia Fernanda Pino Diaz

Martina Rayen Toro Curiche
Encargadas de Investigacion:

Yinare Alejandra Valenzuela Montenegro
Nayareth Gabriela del Carmen Godoy Gonzalez
Encargadas de Bienestar:

Micaela Valentina Bastias Cuenca
Francisca Soledad Alvarez Saez
Encargadas de RRSS:

Dafnne Nataly Fuentes Salgado
Valentina Antonia Inostroza Fernandez




- Catalina Paz Paillacan Michellod
CLAM-UFRO - Gina Sofia Bertolotto Leonelli
- Constanza Belén Astete Salazar
+ Danay Arley Garrido Saez
« Salomé Antonia Beltran Nahuelpi
- Javiera Alejandra Leuman Leuman
- Javiera Soledad Jotar Valdebenito
Agrupacién Estudiantes participantes « Florencia Deyanira Manriquez Mufioz
- Daniela Esperanza Vergara Mass
- Fabiola Belén Carmona Calfuan

©

Jovenes Adventistas UFRO

Constanza Gatica Vottero

Poledance Catalina Cid Valencia

Articultores Valentina Nova Segura O

Estudiantes de Obstetricia y

BM UFRO Rocio Aedo Cares Puerlcultl:lrlz-l guie partlc!pan

en el Comité de Lactancia

Materna de la UFRO

N ) ) (CLAM-UFRO): actividades

Pasion Latina UFRO Fernanda Figueroa Fonseca de la Semana Mundial de la
Leyla Medina Rojas Lactancia Materna, agosto 2022.
Martina Céspedes Riadi Docentes: Grettel Alvear, Evelin
Noelia Maripil Molina Futalef, Araceli Saavedra, Ruth

Prieto, Mariela Saez.

Difusion y Promocién de la Gina Bertolotto Leonelli
Facultad de Medicina Estefania Mora Canales

Agrupacion de Padrinos y Madrinas Estefania Mora Canales

de Movilidad Estudiantil

Emprendimientos UFRO Sofia Guines Rojas
Made in UFRO

Taller de Lactancia Materna para personal de la Universidad de La Frontera,
realizado por docentes del CLAM-UFRO, en conjunto con Direccion de
Equidad de Género, enero 2023. Docentes CLAM-UFRO participantes: Araceli
Saavedra Sepulveda, Mariela Saez Yefilaf y Ruth Prieto Gomez.
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@ Primera sesion presencial Segunda
version Diplomado en Salud Sexual y
Salud Reproductiva con pertinencia
intercultural, agosto 2022.

o

Docentes de la carrera participantes en

el Diplomado en Salud Sexual y Salud
Reproductiva con pertinencia intercultural:
Elga Arroyo Cortés y Claudio Obando Cid,
agosto 2022.



Investidura del curso de primer ano
de la carrera de Obstetricia y Puericultura

Ceremonia realizada el 26 de enero de 2022. Director de carrera Dr. Claudio Obando Cid. Desde
el ano 2011 se realiza esta emotiva ceremonia en la carrera para todas las y los estudiantes de
primer ano, con la participacion de madres, padres, amigos y familiares.
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Ceremonia de titulacién carrera de Obstetricia y Puericultura de
la Universidad de La Frontera, realizada el 10 de Junio de 2022
en el Aula Magna. Director de carrera Dr. Claudio Obando Cid.
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. Ceremonia de titulacion carrera de Obstetricia y Puericultura de
. laUniversidad de La Frontera, realizada el 20 de enero de 2023, en
: el Aula Magna. Directora (S) de carrera Sra. Grettel Alvear Aguirre.
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Ceremonia de titulaciéon Especialidad en Perinatologia (ESPERI), realizada el viernes 16 de diciembre
de 2022 en el Auditérium Selva Saavedra de la Universidad de La Frontera.
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Ceremonia de certificacion del Diplomado en
Manejo Integral de la Lactancia Materna en los
diferentes niveles de atencion en salud.
Realizada el 9 de septiembre de 2022 en el
Auditorium Selva Saavedra de la Universidad
de La Frontera.



MEMORIA EN CONMEMO,RACION
DE LAS SEIS DECADAS DE o oz
s APORTE DE NUESTRA Supervisidon docente en
ANO 2022 CARRERA A LA SOCIEDAD
— la comuna de Carahue a
las internas de la carrera, en
el contexto del Programa
de Internado Rural
Interdisciplinario (PIRI),
durante el primer semestre
de 2022. Docentes del
Departamento de Salud
Publica Marfa Carolina
Urrutia Castillo y Valeria
Urbina Tassistro.

@ Estampadodela
placenta, iniciativa
realizada por alumna
de 4° ano de la carrera
de Obstetricia y
Puericultura.

Examen de practica comunitaria ASIS
(andlisis de la situacion integral de salud)
estudiantes de segundo ano, Médulo

© Profesional Integrado IV, noviembre de 2022.

Actividades en Educacion
realizada por estudiantes
de 2° ano de la carrera en

compania de la matrona
docente del Departamento
de Salud Publica, Maria
Carolina Urrutia Castillo,
octubre 2022.



Ceremonia de bienvenida al inicio de la Practica Profesional Controlada Urbana (PPCU) y
al Programa de Internado Rural Interdisciplinario (PIRI), internos de 5° afo de la carrera
de Obstetricia y Puericultura, realizada el 6 de enero 2023.



EN CONMEMORACION

Apertura de nuevo

centro de practica para

el Internado del PIRI, en el
Centro de Salud Comunitaria
(CECOSF) Antilhue en la
comuna de Los Lagos.
Matronas participantes:
Carolina Ramirez, y

Carolina Urrutia, durante
enero de 2023.

>

Talleres de preparacion
para el parto y la crianza
realizados por interna del

Orientacion a la asignatura del Médulo Profesional Programa de Internado
Integrado IV (MOPI IV), para los estudiantes de Rural Interdisciplinario

segundo durante el segundo semestre de 2022. (PIRI) en'la comuna de

Docente responsable: Melipeuco duranteel ~———«
Matrona Sinthea Poblete Calderdn. segundo semestre de 2022. |

Educacion a la
comunidad lactancia
materna Casa Abierta

UFRO, octubre 2022.
Docente responsable:
Mariela Saez Yefilaf.

iHfazle fir‘;{ el an

ef € Moot

@ Participacion de estudiantes de la carrera en actividades de
educacion ala comunidad en relacién a prevencion del cancer
de mamas. Plaza de Armas de Temuco, segundo semestre 2022.
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